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§1
Val av justerare piarienr

Beslut
Personalutskottet utser Katarina Johansson och Michael Pettersson att justera
protokollet.

Personalutskottet
Sammantradesprotokoll
2024-02-06
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§2
Faststallande av dagordning piarienr

Beslut
Personalutskottet faststaller dagordningen.

Personalutskottet
Sammantradesprotokoll
2024-02-06
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§3

Foregaende protokoll piarienr

Beslut

Personalutskottet beslutar att lagga protokollen till handlingarna.

Dagens sammantrade
Personalchef Linnea Hallenberg gar igenom féregaende protokoll fran den 20 december
2023.



Signature reference: b8bdf6df-2926-44ad-839d-80f0daf9b9be

_ 1 = MéNSTERI&S Personalutskottet

Sammantradesprotokoll

W KOMMUN 2024-02-06

§4

Sjukfranvaro och arbetsmiljo piarienr

Beslut

Personalutskottet tackar for informationen och lagger denna till handlingarna.

Dagens sammantrade
Personalchef Linnea Hallenberg informerar om statistik gallande sjukfranvarokostnaden och
sjukfranvarotalen. Jamforelser mellan 2022 och 2023 gors ocksa med fokus pa IA-statistiken.
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§5
Friska arbetsplatser piarienr

Beslut
Personalutskottet tackar for informationen, betonar vikten av arbetet med friska
arbetsplatser och lagger informationen till handlingarna.

Dagens sammantrade

Personalchef Linnea Hallenberg gar igenom hur implementeringen av friska arbetsplatser
fortloper. Arbetet &dr igang pa barn- och utbildningsforvaltningen som tagit fram
handlingsplan for friskfaktorn prioritering av arbetsuppgifter. Pa socialférvaltningen tillsatts
en extra person som ska arbeta med fokus pa friska arbetsplatser under 2024.
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§6
Lonekartlaggning piarienr

Beslut
Personalutskottet tackar for informationen och lagger denna till handlingarna.

Dagens sammantrade
Personalchef Linnea Hallenberg informerar om att personalavdelningen arbetar med
I6nekartlaggningen och att den kommer att presenteras pa nastkommande mote.
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§7
Loneoversyn 2024 piarienr

Beslut
Personalutskottet faststaller den prelimindra tidplanen enligt nedan.

Dagens sammantrade

Personalchef Linnea Hallenberg gar igenom férutsattningarna kring lonedversynen 2024. Den
sista mars gar samtliga centrala avtal forutom Akademikeralliansen ut. Detta innebar att
processen med I6nedversynen behover flyttas fram jamfort med hur den vanligtvis brukar
goras. Linnea Hallenberg presenterar en preliminar tidplan enligt nedan.

Tidplan
28 februari

Uppstart Ionedversyn med personalutskottet med
lokalt fackliga organisationer samt ledningsgrupp

4 april

Besked om utrymme personalutskott

15 april till 30 maj

Lonesamtal genomfors i dialog mellan chef och medarbetare

1juni

Cheferna rapporterar in forslag till ny I6n till personalavdelningen senast detta datum

September

Utbetalning ny I16n
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§8
Arvode och restid piarienr
Beslut

Personalutskottet ger Linnea Hallenberg i uppdrag att utreda fragan och aterkomma med
forslag till beslut.

Dagens sammantrade
Personalchef Linnea Hallenberg informerar om att en fraga géllande arvode och restid har
inkommit.
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§9

Summering av dialog med de fackliga organisationerna piarienr
Beslut

Personalutskottet beslutar att fortsatta dialogen vid ndstkommande mote.

Dagens sammantrade
Personalutskottet pabdrjar en dialog kring motet med de fackliga organisationerna den 20
december 2023.
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§10

Gymnasieforbundet - information piarienr

Beslut
Personalutskottet tackar for informationen samt skrivelsen och lagger detta till handlingarna.

Dagens sammantrade

Personalchef Linnea Hallenberg informerar om hur processen med intradandet i Kalmarsunds
gymnasieforbund fortléper. Fragan tas upp pa kommunstyrelsen samma dag. En skrivelse
fran Sveriges larare har inkommit.
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§11

Antal medarbetare per chef piarienr

Beslut
Personalutskottet tackar for informationen och aterkommer med stallningstagande kring om
atgarderna ar tillrdckliga for att godkannas i personalutskottet.

Dagens sammantrade
Barn- och utbildningschef Magnus Sjostedt samt tf socialchef Lena Sjostrand informerar om
hur de arbetar med malet att ha max 25 medarbetare per chef.
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§12
f)vrigt Diarienr

Beslut

Inga Ovriga fragor diskuterades.
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