
Personalutskottet 
Sammanträdesprotokoll 

2023-12-08

1 

 

Sammanträdesprotokoll för Personalutskottet 
Tid 
09:30-12:00 

Plats 
Granen, kommunhuset 

Paragrafer 
88-99 

Beslutande 
Katarina Johansson 
Michael Pettersson 
Carina Holmberg Olofsson 
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Katarina Johansson Michael Pettersson   
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______________ 

Anslag/bevis 
Protokollet är justerat med elektronisk signering. Justeringen har tillkännagivits genom anslag på 
Mönsterås kommuns anslagstavla på webbplatsen monsteras.se.  

Organ Personalutskottet 
Sammanträdesdatum 2023-12-08 
Datum när anslaget sätts upp 2024-01-04 
Datum när anslaget tas ned Tas ned  
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§ 89  

Val av justerare   
 

Beslut  
Personalutskottet utser Katarina Johansson och Michael Pettersson att justera 
protokollet. 
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§ 90  

Fastställande av dagordning   
 

Beslut  
Personalutskottet fastställer dagordningen. 
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§ 91  

Föregående protokoll   
 

Beslut  
Personalutskottet beslutar att lägga protokollen till handlingarna. 

Dagens sammanträde  
Personalchef Linnea Hallenberg går igenom föregående protokoll från den 24 november 
2023. 
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§ 92  

Sjukfrånvaro och arbetsmiljö   
 

Beslut  
Personalutskottet tackar för informationen och lägger denna till handlingarna. 

Dagens sammanträde  
Personalchef Linnea Hallenberg informerar om statistik gällande sjukfrånvarokostnaden och 
sjukfrånvarotalen. 
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§ 93  

Friska arbetsplatser   
 

Beslut  
Personalutskottet tackar för informationen och lägger denna till handlingarna. 

Dagens sammanträde  
Personalchef Linnea Hallenberg informerar om hur arbetet med friska arbetsplatser går. 
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§ 94  

Lokala kollektivavtal - samverkansavtalet   
 

Beslut  
Personalutskottet tackar för informationen och lägger denna till handlingarna. 

Dagens sammanträde  
Personalchef Linnea Hallenberg informerar om att lokalt kollektivavtal gällande samverkan 
kommer att tecknas i enlighet med delegationsordningen i personalärenden. 
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§ 95  

Antal medarbetare per chef 
   

Beslut  
Personalutskottet beslutar att de förvaltningar som har fler än 25 medarbetare per chef ska 
återrapportera detta till personalutskottet där det ska framgå vilka åtgärder som planeras för 
att säkra en god arbetsmiljö.  

Dagens sammanträde  
Personalchef Linnea Hallenberg går igenom underlag för antalet medarbetare per chef som 
förvaltningscheferna inkommit med.  
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§ 96  

Arbetsskor   
 

Beslut  
Personalutskottet föreslår kommunstyrelsen att föreslå kommunfullmäktige att avslå 
motionen om arbetsskor. Personalutskottet anser att det är en positiv ansats men anser inte 
att det är möjligt att göra detta i dagsläget på grund av den ekonomiska situationen. 

Dagens sammanträde  
Personalchef Linnea Hallenberg går igenom motionen om arbetsskor som inkommit.  
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§ 97  

Bemanningschefen information   
 

Beslut  
Personalutskottet tackar för informationen och lägger denna till handlingarna. 

Dagens sammanträde  
Bemanningschef Anette Högsell informerar av hur planeringen av en gemensam 
bemanningsenhet går. En tidplan för arbetet finns och det arbetas för att kunna införa detta 
under våren 2024.  
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§ 98  

Löneöversyn och budgetprocess   
 

Beslut  
Personalutskottet tackar för informationen och lägger denna till handlingarna. 

Dagens sammanträde  
Ekonomichef Sara Johansson och budgetekonom Sofia Brissman informerar om hur 
processen med löneöversyn och budgeten ser ut.  
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§ 99  

Övrigt   
 

Beslut  
Personalutskottet tackar för informationen och lägger denna till handlingarna. 

Dagens sammanträde  
Personalchef Linnea Hallenberg informerar om hur de nya reglerna kring lönekravet vid 
arbetstillstånd för personer utanför EU-området påverkar kommunen.  
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.	

Michael Pettersson Ordförande: Katarina Johansson
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